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CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art.1.(1) Prezentul Cod de conduiti etica a personalului (denumit in continuare Cod) este elaborat in
baza art.10 si art.16 din OMECTS nr.5550/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare §i
functionare a Consiliului national de eticd din invatamadntul preuniversitar, Legea nr. 477 din
08/11/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritdfile si institutiile
publice, Legea nr. 251/2004 privind unele masuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu
prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei, Legea nr. 161/2003 privind
unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice
si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie,
cu modificarile si completarile ulterioare, Legea 53/2003 — Codul muncii, modificata.

(2) Codul este aplicabil intregului personal al Scolii Gimnaziale VRANESTI, responsabil cu
instruirea si educatia si care, in conformitate cu prevederile din Legea Invatamantului Preuniversitar
nr. 198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare, indeplineste functia didacticd de personal
didactic/cadru didactic, personal didactic auxiliar, precum si functii de conducere, indrumare si
control.

Art.2. Codul functioneazi atit ca un contract moral intre péarinti/tutori legali, elevi, comunitatea
locali si personalul didactic in unitate, ct si ca un sistem de standarde de conduité colegiald capabile
sd contribuie la coeziunea institutionald si a grupurilor de persoane implicate in activitatea
educationald, prin formarea si mentinerea unui climat bazat pe cooperare si competitie dupé reguli
corecte.

Art.3. Respectarea prevederilor prezentului Cod reprezintdi o garantie a cresterii calitafii si
prestigiului Scolii Gimnaziale VRANESTI, scop posibil de atins prin intermediul urmétoarelor finte:

Tinta 1. Cresterea calitdtii procesului instructiv-educativ pentru dezvoltarea armonioasd a
personalitatii elevilor, prin formarea si dezvoltarea competentelor acestora, in spiritul educatiei
incluzive si a valorilor democratiei;

Tinta 2. Asigurarea conditiilor optime de studiu si de sigurantd necesare desfasurérii unui invatdmant
de calitate;

Tinta 3. Cresterea interesului elevilor si cadrelor didactice pentru realizarea de activitdfi educative
care sd contribuie la promovarea practicilor democratice, orientarea elevilor spre realizarea in viata
publicd, exersarea in scoala a calitatii de cetétean;

Tinta 4. Reconsiderarea managementului la nivelul scolii §i al clasei in scopul eficientizarii
activitdtilor si al adecvirii la nevoile exprimate de beneficiari;

Tinta 5. Dezvoltarea dimensiunii europene a scolii prin derularea de proiecte si parteneriate locale,
nationale si europene.

Art.4. Orice persoani din cadrul Scolii Gimnaziale VRANESTI responsabild cu instruirea si
educatia are datoria morald si profesionald de a cunoaste, respecta si de a aplica prevederile
prezentului Cod.
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CAPITOLUL I
VALORI, PRINCIPII SI NORME DE CONDUITA
Art.5. Misiunea Scolii Gimnaziale VRANESTI:

® Scoala Gimnazialda VRANESTI promoveazi o educatie de calitate, prin dezvoltarea in parteneriat
cu comunitatea a unui mediu favorabil Invatirii. Fiecare elev va beneficia de sansa dezvoltarii unei
personalititi armonioase, autonome si creative, in vederea pregitirii pentru o treapta superioard de
educatie si ca bun cetifean european, care si se adapteze usor la cerinfele societdtii modeme in
permanenti miscare si schimbare, prin efortul si implicarea pozitivd a beneficiarilor directi si a
personalului scolii.

e Misiunea noastri reiese nu numai din viziunea grupurilor de interes, ci si din nevoile educationale
ale comunitatii, {indnd cont de resursele existente.

e Dorim si satisfacem nevoia fiecdrui elev de a avea competente, prin incurajarea initiativei
individuale si a inovatiei didactice.

e Vom elabora strategii diferentiate menite sa faciliteze procesul de invétare pentru toti elevii,
indiferent de nivelul intelectual, de apartenenta etnica, religioasd sau de altd naturd, prin oferirea de
sanse egale si promovarea educatiei incluzive.

Art.6. Viziunea Scolii Gimnaziale VRANESTI

Scoala Gimnaziala VRANESTI devine o performanti institutie de invatamant si isi propune
cresterea calititii educatiei prin promovarea valorilor europene, intr-un parteneriat deschis, cu
implicarea efectiva §i responsabild a tuturor partenerilor sociali.

Art.7. Personalul responsabil cu instruirea si educatia, cadrele didactice din cadrul Scolii Gimnaziale
VRANESTI trebuie si isi desfisoare activitatea profesionala in conformitate cu urmétoarele valori si
principii:

a) impartialitate, independenta si obiectivitate;

b) responsabilitate morald, sociald si proefsionala;

¢) integritate morala si profesionald;

d) confidentialitate;

e) activitate in interesul public;

f) respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;
g) respectarea autonomiei personale;

h) onestitate si corectitudine intelectuala;

i) respect si toleranta,

j) autoexigentd in exercitarea profesiei;

k) interes si responsabilitate in raport cu propria formare profesionald;
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1) implicarea in democratizarea societdtii, in cresterea calititii activititii didactice si a prestigiului
Scolii Gimnaziale VRANESTT;

m) respingerea conduitelor didactice inadecvate;

Art.8. In vederea asigurdrii unui invitimant de calitate, in relatiile cu elevii, cadrele didactice au
obligatia de a cunoaste, respecta si aplica un set de norme de conduiti. Acestea au in vedere:

(1) Ocrotirea sanatitii fizice, psihice si morale a elevilor prin:

a) supravegherea permanenti a acestora pe parcursul activitatilor in scoald, cét si in cadrul celor
organizate de unitatea scolard in afara acesteia, in vederea asigurarii securititii depline a tuturor celor
implicati In aceste actiuni;

b) interzicerea agresiunilor fizice si tratamentelor umilitoare, sub orice forma, asupra elevilor;

c) asigurarea protectiei fiecdrui elev prin denuntarea formelor de violentd fizicd exercitate asupra
acestora, a oricirei forme de discriminare, abuz, neglijenta sau de exploatare a elevilor, in
conformitate cu prevederile Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
cu modificarile si completérile ulterioare;

d) excluderea oricaror forme de abuz sexual, emotional sau spiritual;
e) interzicerea hartuirii sexuale si a relatiilor sexuale cu elevii, inclusiv a celor consensuale;

(2) Responsabilitate in vederea atingerii de citre elevi a standardelor de performantd prevazute de
documentele scolare.

(3) Respectarea principiilor docimologice.

(4) Interzicerea oricéror activitéti care genereaza coruptie:

a) fraudarea examenelor de orice tip contra bani, obiecte, servicii;

b) solicitarea de citre personalul didactic a unor sume de bani sau cadouri de la périnti;
¢) traficul de influenta si favoritismul in procesul de evaluare;

d) colectarea de fonduri de la elevi sau de la parintii acestora pentru cadouri sau pentru protocolul
destinat cadrelor didactice antrenate in organizarea si desfdsurarea unor activitdti de evaluare
(examene si evaludri nationale, olimpiade, alte concursuri scolare, etc.);

¢) interzicerea meditatiilor cu proprii elevi, contra unor avantaje materiale;

(5) Interzicerea participarii elevilor in activititi de partizanat politic si de prozelitism religios,
organizate special in acest sens de citre persoanele responsabile cu instruirea si educafia elevilor, in
cadrul Scolii Gimnaziale VRANESTI sau in afara acestora.

(6) Excluderea din relatiile cu elevii a oricarei forme de discriminare, asigurarea egalitatii de sanse si
promovarea principiilor educatiei inclusive.

(7) Respectarea demnitatii si recunoasterea meritului personal al fiecérui elev.
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Art.9 In relatia cu pirintii/tutorii legali, cadrele didactice vor respecta si aplica urmitoarele norme
de conduita:

a) acordarea de consultanti parintilor/tutorilor legali in educarea propriilor copii si sustinerea rolului
parental;

b) stabilirea unei relatii de incredere mutuald, a unei comunicéri deschise si accesibile;
¢) disponibilitatea pentru rezolvarea problemelor educative enuntate de citre parinti/tutori legali;

d) informarea parintilor/tutorilor legali despre toate aspectele activitatii elevilor prin furnizarea
explicatiilor necesare intelegerii si aprecierii continutului serviciilor educative;

¢) informarea parintilor/tutorilor legali despre evolutia activitatii scolare, evitdnd tendintele de
prezentare partiald sau cu tentd subiectivé;

f) respectarea confidentialititii datelor furnizate si a dreptului la intimitate individuala si familial;

g) personalul didactic nu va impune, in relatia cu parintii/tutorii legali, dobandirea /primirea de
bunuri materiale sau sume de bani pentru serviciile educationale oferite;

h) consilierea parintilor/tutorilor legali privind alternativele de formare si dezvoltare optimid a
copiilor lor, din perspectiva expertizei psihopedagogice si a respectérii interesului major al copilului.

Art.10. Cadrele didactice din cadrul Scolii Gimnaziale VRANESTI vor respecta si vor aplica
urmétoarele norme de conduiti colegiali:

a) relatiile profesionale trebuie si se bazeze pe respect, onestitate, solidaritate, cooperare,
corectitudine, tolerantd, evitarea denigrarii, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiala,
interzicerea fraudei intelectuale si a plagiatului;

b) orice membru al personalului didactic va evita lezarea libertatii de opinie, vizdnd convingerile
politice si religioase;

¢) orice membru al personalului didactic va evita practicarea oricarei forme de discriminare in
relatiile cu ceilalti colegi;

d) se interzice solicitarea de servicii personale de orice tip de la colegi care sunt sau urmeazi sa fie in
process de evaluare, angajare sau promovare;

e) in evaluarea competentei profesionale se vor utilize criterii care au in vedere performanta si
rezultatele profesionale;

f) incurajarea disemindrii cunostintelor profesionale, in vederea atingerii unor standard superioare de
calitate in activitatea didactica;

g) orice cadru didactic trebuie si evite, prin afirmatii, aprecieri sau actiuni, sd afecteze imaginea
profesionald si/sau sociald a oricdrui alt membru al corpului profesoral, cu exceptia situatiilor
previzute si formalizate de actele normative in vigoare (evaludrile anuale, comisia de disciplind, etc.)

h) Intreaga activitate a cadrelor didactice trebuie s& permitd accesul la informatiile care intereseaza pe
toti membrii comunitatii scolare, posibilii candidati, institutiile cu care entitatea colaboreaza si
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publicul larg, asigurdnd astfel o informare corectd si facilitarea egalitdtii de sanse, precum si
asigurarea accesului echitabil la resursele scolare si ale sistemului de invatdmant;

i) reactia publici- prin drept la replicd, discurs public, Intrunire, atunci cdnd o anumita situatie creata
de citre membrii comunititii educationale sau de citre oricine altcineva din afara acesteia afecteaza
imaginea unitatii.

Art.11. Directorul va respecta si aplica urmatoarele norme de conduitd manageriala:
a) respectarea criteriilor unui management eficient al resurselor;

b) promovarea standardelor profesionale si morale specifice;

¢) aplicarea obiectivi a reglementérilor legale si a normelor etice;

d) evaluarea corecti conform prevederilor din fisa postului;

e) selectia personalului didactic si personalului didactic auxiliar de calitate, conform legislatiei in
vigoare;

f) interzicerea oricirei forme de constrangere ilegala si/sau legitima, din perspectiva functiei detinute;
g) respingerea oricarei forme de abuz 1n exercitarea autoritatii;

h) interzicerea oricdrei forme de hartuire a personalului didactic, indiferent de statutul si functia
persoanei hartuite;

i) exercitarea atributiilor ierarhic-superioare din perspectiva exclusivd a evaludrii, controlului,
indrumarii si consilierii manageriale corecte si obiective.

Art.12. In exercitarea activitatilor didactice (scolare si extrascolare), membrilor personalului didactic
le sunt interzise:

a) consumul de substante psihotrope sau alcool;
b) organizarea pariurilor si a jocurilor de noroc;

¢) folosirea dotarilor si a bazei materiale din spatiile de invatdmaént in vederea obtinerii de beneficii
financiare personale;

d) distrugerea intentionata a dotarilor si a bazei materiale din spatiile de Invétdmant;

e) distribuirea materialelor pornografice;

f) utilizarea de materiale informative interzise prin lege;

g) organizarea de activititi care pot pune in pericol siguranta si securitatea elevilor.

h) solicitarea elevilor pentru indeplinirea de sarcini in interesul personal al cadrelor didactice;

Art.13. In relatia cu institutiile si reprezentantii comunititii locale, cadrele didactice vor respecta
si aplica urméatoarele norme de conduita:

a) colaborarea si parteneriatul cu institutiile/reprezentantii comunitatii locale vor avea in vedere
asigurarea sprijinului reciproc, in scopul furnizarii unor servicii educationale de calitate;
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b) colaborarea si parteneriatul cu organizatiile non-guvernamentale ce au ca obiect de activitate
educatia vor avea in vedere asigurarea sprijinului reciproc, in scopul furnizirii unor servicii
educationale de calitate;

c) responsabilitate si transparentd in furnizarea de informatii cétre institutiile de stat in protejarea
drepturilor copilului, atunci cind interesul/nevoia de protectie a copilului impun acest lucru;

d) parteneriatele cu agentii economici vor avea in vedere asigurarea sprijinului reciproc, in scopul
furnizdrii unor servicii educationale de calitate;

e) in realizarea colabordrii si a parteneriatelor cu institutiile/reprezentantii comunitifii locale, ONG-
urile si agentii economici nu se vor angaja activitdti care sd conducd la prozelitism religios si
partizanat politic, actiuni care pun in pericol integritatea fizica si morald a elevilor sau care permit
exploatarea prin muncé a acestora.

CAPITOLUL 111
RASPUNDERI PRIVIND RESPECTAREA PREVEDERILOR CODULUI

Art.14. (1) Orice persoand, participantd/implicati in mod direct sau indirect in activitdtile
educationale din cadrul Scolii Gimnaziale VRANESTI care considerd, in mod intemeiat, prin
raportare la prevederile prezentului Cod, ci este victima sau martorul unui comportament lipsit de
eticd profesionald din partea unui coleg/colege are dreptul de a sesiza Comisia judeteand de etica.

Art.15. Comisia judeteana de eticd va stabili daci este vorba de o incalcare intentionatd si/sau una
neintentonati a prevederilor Codului si va initia masurile ce se impun.

CAPITOLUL 1V
DISPOZITIILE FINALE

Art.16. Prezentul Cod nu se substituie legilor si reglementarilor in vigoare in domeniul educatiei si
nici nu poate contraveni acestora.

Art.17. Aprobarea si modificarea Codului se face in Consiliului profesoral.

Art.18. Codul intré in vigoare de la data aprobarii lui.

Director,

prof. NISTOR

Director adjunct,

Prof. SOIT MONA MIHAELA
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